Wi &L SAUADg, I
“ ORDENANZA MUNICIPAL N2 321-2015/MVES

Villa El Salvador, 13 de Enero de 2015 i

POR CUANTO: El Concejo Municipal de Villa El Salvador en Sesién Ordinaria de la fecha; Y

CENTRAL TELEFONICA 319-2530 !
TELEFAX: 267-1071 ' e
www.munives.gob.pe VISTO: El Informe N° 207-2014-OPRP/MVES de la Oficina de Planeamiento, Racuonahzaﬁ ion y Presupuesto, el

Informe N° 1111-2014 de Ia Oficina de Asesoria juridica y el Memorando N° 2433-2014-GM/MVES detl‘D Gerencia Municipal,
relacionados a la propuesta de Cuadro de Asignacién de Personal Provisional de la Municipalidad Distrital de Villa £l Salvador,

\

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en los Articulos 194° y 195° numeral 4 de la Constitutién Politica del Perd,
modificados por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680, en concordancia con el Articulo I del Titulg Preliminar de {a Ley
Orgdnica de Municipalidades N° 27972, establecen que los Gobiernos Locales tienen autonomia pplitica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, se aprueban los Lineamientos para la Elaboracién y
Aprobacién def Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF por parte de las entidades de la Administiacién Publica; siendo
que con Ordenanza Municipal N° 298-MVES de fecha 29 de abril del 2014, se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Villa £l Salvador;

|

Que, con Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 152-2014-SERVIR/PE, se aprueba la Dlirectiva N° 001-2014-
SERVIR/GPGSC, denominada Reglas de Aplicacién Progresiva para la Aprobacién del Cuadro de Puestos de llas Entidades; la cual
en su Disposicién General 4.4, dispone que las entidades que hasta el 13 de junio hubiesen iniciado el tramite de modificacién
total o parcial de su ROF, deberan tramitar en un plazo madximo de tres (03) meses, contados a partir de 4 entrada en vigencia
1 de la modificacién total o parcial del ROF, la aprobacién de un CAP Provisional; ‘
=k I

J

. EREN Ir{‘ -,;/ Que, el Cuadro de Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional, es un dgtumento de gestion

> HUNICIPAL T - - . . " . i .

s \:UN ! S institucional, cuya finalidad es habilitar temporalmente el funcionamiento de las entidades. Contiene los dargos clasificados de
\b_‘_:_._::,;y

la Entidad, en base a la estructura orgdnica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funcionesi:— ROF;

|
Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 685-2014-ALC/MVES de fecha 15 de octubre del1 2014, se aprueba el
Manual de Clasificacién de Cargos de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, ‘
Que, la Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Presupuesto mediante informe N° $¢7—2014«0PRP/MVES
remite el proyecto de Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional, el cual contiene: el Formato N° 1 CAP

Provisional, el Formato N° 2 resumen cuantitativo del CAP Provisional, el Anexo N° 01 Contratos Sujetos a Modalidad, y el
Informe Técnico correspondiente; "

Que, la Oficina de Asesoria Juridica con Informe N° 1111-2014-OAJ/MVES opina proseguir dpn el procedimiento

administrativo de aprobacion y se eleve el documento sobre aprobacién del Cuadro de Asignacién 1de Personal - CAP
Provisional de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador; !

[

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 9° numé;ral 8, y 402 de Ley
Orgénica de Municipalidades - Ley Ne 27972, contando con el voto unanime del Concejo Municipal, con dispensa del tramite de
lectura y aprobacién del acta, se aprueba la siguiente: |

ORDENANZA QUE APRUEBA EL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL — CAP PROVISIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA
EL SALVADOR |

r"/

iculo Primero.- APROBAR el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional de la Mtinicipah’dad Distrital
Villa El Salvador, documento de gestion que en Anexo forma parte integrante de la presente Ordenanza ﬁ_/lunicipal.

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87
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CENTRALTELEFONICAS10253  Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria General remitir copia de la presente Ordenanza y s

Js respectivos Anexos
wmf:ﬁyﬁfg‘:g‘ps ala Gerencia de Desarrolio del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servitios Civil ~ SERVIR.

Articulo Segundo.- DEROGAR toda norma o dispositivo que se contrapone a la presente Ordenafiza Municipal.

Articulo Cuarto.- PUBLICAR |a presente Ordenanza Municipal en el Diario Oficial El Peruano,
Portal del Estado Peruano wWww.perugob.pe, en el Portal de
wwwserviciosalciudadano gab.pe, en el Portal Institucional WWW I nives,
15° de la Directiva N° 001-2010-PCM/SGP aprobada mediant

y la Ordenanza y sus Anexos en el
Servicios al Ciudddano y Empresa
.pe, de acuerdo a lo establecido en el Articulo
e Resolucién Ministerial N° 200-2010-PCM.

ob

Articulo Quinto.- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion, a la Oficina de Planeamient

Presupuesto, y a la Unidad de Gestién de Recursos Humanos el cum
ey oy b\f‘g// Ordenanza Municipal.

b, Racionalizacién y
plimiento e implementacion de lo dispuesto en la presente

Articulo Sexto.-

ENCARGAR a la Secretaria General la publicacion de la presente Ordenanza en el Diario Of

sarrollo Tecnoldgico y Estadistica la publicacién en el Portal de Transparencia del Estado,
Ciudadano y Empresas y en el Portal Institucional.

tial “El Peruano”, y a

F| Portal de Servicios

——.. REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

e

ROSY, CILIA CASAS CAUTI

T RETARIA GENERAL
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“Villa EI Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz"
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87

Premin Princrine da Actiriae Aa 1n Sanandis




FORMATO N° 1

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE VILLA EL SALVADOR

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

LENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

L. ___|DENOMINACION DEL ORGANO: ALCALDIA 7 .
N° ) . ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL e A CONFIANZA
001 |Aicalde 30010201 FP_ 1 1 1
002 _|Asistente Administrativo ! 30010205 SP-ES L 1
003 |Secretaria i _ 30010408 SP-AP 1 L
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
1. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA MUNICIPAL
N° ‘ ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
004 |Gerente Municipal , 30020101 P 1 1 1
005 __|Especialista Administrativo II 30020405 SP-ES 1 1 ;
006 ___|secretaria lit _ , 30020406 SP-AP 1 1 |
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 . 1
- .- B
i, |DENOMINACION DEL GRGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL i
N° ) | SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL _— > CONFIANZA
007 __}Jefe del OCI (1) 30030204 SP-EJ ! !
008 Auditor It 30030405 SP-ES 1 1
009 __|Especialista Administrativo I 30030405 SP-ES ! !
010___|Secretaria 30030306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0
("} : Cargo designado por la CGR
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL ;
N° ' ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P | CONFIANZA
011 Procurador Pblico Municipat 30040203 SP-DS 1 1 :‘
012 _ |Abogado It 30040405 SP-ES ! ! ,
013 |Abogado 30040305 SP-ES ! 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA i
N° # i ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO » CLASIFICACION | TOTAL o > CONFIANZA
014 |cerente 30050102 . EC 1 1 . 1
015 |Abogado ) 30050405 SP-ES 1 1 i
016 {Secretaria If 30050306 SP-AP 1 1 !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
VI IDENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO, RACIONALIZACION Y PRESUPUESTO H
N° ' SITUACION DEL CARG® | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cobico L :
ORDEN CLASIFICACION | TOTAL 5 A CONFIANZA
017 [Gerente 30060102 EC 1 1 1
18 Asistente Administrativo || 30060205 SP-ES 1 1
019 Secretaﬁa ] 1 1
TOTAL umpAo ORGANICA 3
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: , ‘ | ARO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
DE VILLA EL SALVADOR 2015
[ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ) _ ]
Vi. _|DENOMINACION DEL ORGANO:; ___ OFICINA DE PLANEAMIENTO RACIONALIZACION Y PRESUPUESTO
V.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, UNIDAD DE PRESUPUESTO L
N - o SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o T —p CONFIANZA
020 _ [subgerente _ 30061103 SP-DS 1 ! ,
021 _|asistente Administrativoll 30061205 SP-ES ! A
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0
-~ T
VI.  |DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO, RACIONALIZACION Y PRESUPUESTO!
V.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA,  UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y COOPERACION TECNICA
N° o ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 > CONFIANZA
022 {subgerente , 30062103 SP-DS 1 !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 | 0
VI.  |{DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO, RACIONALIZACION Y PRESUPUESTC
V.3 _|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES ;
Ne ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL — > CONFIANZA
023 |Subgerente 30063103 SP-DS 1 R !'
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 ! 0
!
%
VI |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA B
Ne ‘ ) SITUACION DEL CARGIO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 3 » T ] CONFIANZA
024 |Gerente 30070102 EC 1 1 " 1
025 | Asistente Administrativo Il 30070205 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ' 2 2 0 1
%
Vill.__ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO N
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P | CONFIANZA
028 |subgerente 30080103 SP-DS 1 1 i
027 _ [Especialista Administrativo | 30080305 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA = ) 2 1 1 0
IX. _ |[DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
N° i SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTU ‘
ORDEN ARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 7 T] CONFIANZA
028 |Gerente 30090102 EC 1 1 N
029 |Secretaria il , 30090306 SP-AP 1 1 [
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 | 1
X, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
IX.1  ]DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA, ARCHIVO Y ORIEN] rACIéN AL
USUARIO
N° ) SITUACION DEL CARG® | CARGO DE
CARGO ESTRUC : ; ;
ORDEN RGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 ; CONFIANZA
030 |subgerente 30081103 1 1 ’
031 Técnico Administrativo | 30091306 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
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5

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE VILLA EL SALVADOR

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

=

ARO

2015

[ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

X, |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL ‘ ' — .
N ' . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 5 CONFIANZA
032 |Subgerente 30100103 SP-DS i 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 o 0
Xl.  IDENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Ne SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o T b CONFIANZA
033 Gerente ' 30110102 EC 1 1 !
034 __ {Secretaria il 30110306 SP-AP 1 !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1
Xl |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION |
X.1__|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS i
N° . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P CONFIANZA
035  |Subgerente 30111103 $P-DS 1 1
036 | Asistente Administrativo | 30111108 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
X, |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION |
X..2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; UNIDAD DE CONTABILIDAD i
N° ’ ) | SITUACION DEL CARGIO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 A CONFIANZA
037 |subgerente 30112103 SP-DS 1 1
038 Especialista Administrativo | 30112305 SP-ES_ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
Xl. _ |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION i
Xl.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, UNIDAD DE FINANZAS
N° ' ' ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL S > | CONFIANZA
039 |subgerente ‘ 30113103 SP-DS 1 1
040 Especialista Administrativo | 30113305 SP-ES i 1
041 Técnico Administrativo | 3011 3305 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 3 2 1 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X.4_ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA, SERVICIOS GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL
N° ‘ SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL S 5 CONFIANZA
042 Isubgerente 30114103 SP-DS 1 1
043 |Especialista Administrativo | 30114305 SP-ES 1 1
044 |secretaria | 30114206 SP-AP 1 ! , .
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0o ! 0
Xl _|DENOMINACION DEL ORGANO: _OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION |
XI.5 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y ESTADISTICA |
N° SITUACION DEL CARG® | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 71 CONFIANZA
045 Isubgerente 30115103 SP-DS 1 1
046 |Especialista en Informdtica %, 30115305 1 N 1
fLiA 5% TOTAL UNIDAD | 2 1 1 P de Vil
Oy, \ o Q
A {%
2 91 % Y
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE VILLA EL SALVADOR

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

AfO

2015

I ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

|

i

Xli.  |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE RENTAS _ i
N i SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL P 7 CONFIANZA
047 _ |Gerente 30120203 SP-DS 1 1
048 |secretaria I} 30120306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
Xil.  |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE RENTAS :
Xl 1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y ORIENTACION TRIBUTARIA |
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 v CONFIANZA
049 |subgerente 30121103 SP-DS 1 1
050 _ |Asistente Administrativo I 30121205 SP-ES 1 1
051___{Técnico Tributario 30121306 SP-AP ! !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
Xl |DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE RENTAS
Xii.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL :
N° ~ [ SITUACION DEL CARGIO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Py A CONFIANZA
052 Isubgerente 30122103 SP-DS 1 1
053 _ |Asistente Administrativo I 30122205 SP-ES ! !
054 |Técnico Administrativo | 30122306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
Xl IDENOMINACION DEL ORGANO. CGERENCIA DE RENTAS ;
Xil.3_ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  SUBGERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 p CONFIANZA
0S5 |subgerente 30123103 SP-DS ! !
056 __ iAbogado Il 30123405 SP-ES 1 1
057 |Asistente Legal 30123205 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
Xl |DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE RENTAS
Xil.4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA )
N° ) Cr SITUACION DEL CARG® | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Py p CONFIANZA
0S8 |subgerente 30124103 SP-DS 1 1
059 |Asistente Legal 30124205 SP-ES 1 1
060 |Técnico Administrativo 11 30124406 SP-AP 1 1
061_ Fiscalizador 30124306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
Xil, |DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONGMICO LOCAL ;
Ne ) SITUACION DEL CARGCO) | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL y 5 CONFIANZA
062 |Gerente 30130203 sP-DS 1 1 ]
063  |secretaria i| 30130306
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL ' ' ' ARo
P A ACION DE PERSONAL PROVISIONAL
9 DEVILLA EL SALVADOR CUADRO PARA ASIGNACIO RSO 2018
| ENTIDAD. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ' ‘ ]
Xill. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
X1 _|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. SUBGERENCIA DE PROMOCION DEL EMPLEO, TURISMO Y DESARROLLO EMPRESARIAL
N° ‘ ‘ ‘  SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
064__|subgerente - 30131103 SP-DS 1 1
065 _ |Asistente Administrativo | , 30131105 SP-ES 1 1
086 ___[Téonico Administrativo i 30131406 SP-AP ! !
087 |secretaria| | 30131206 SP-AP ! !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
Xlil. | DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
Xill.2  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE LICENCIAS, AUTORIZAGIONES ¥ DEFENSA DEL CONSUMIDOR
N° ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o — CONFIANZA
088 |Subgerente ‘ 30132103 | spps 1 1
069 |Asistente Legal 30132205 SP-ES 1 1
070 |Técnico Administrativo 1 . 30132406 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
Xiil. | DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
Xil. 3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL
N° i SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 ; CONFIANZA
071 __|Subgerente 30133103 SP-DS 1 !
072 Iinspector Técnico 30133205 SP-ES 1 1
073 _ |Técnico Administrativo If 30133406 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
Xil._ |DENOMINACION DEL ORGANO. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
Xill. 4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTROL MUNICIPAL
Ne ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o > CONFIANZA
074 Isubgerente 30134103 SP-DS 1 1
075 |inspector Técnico 30134205 SP-ES 1 1
076 |Técnico Administrativo 1 - - 30134406 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
XIV. |DENOMINACION DEL GRGANO: .o GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
Ne A e, ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGQ ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 - CONFIANZA
077 |Gerente 30140102 EC 1 1 1
078 |Secretaria Ii 30140306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1
XIV. _ |DENOMINACION DEL ORGANO. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
XIV.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  SUBGERENCIA DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS ‘
Ne SITUACION DEL CARGC | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P CONFIANZA
079 |Subgerente 30141103 SP-DS 1 1
080 lingeniero 30141305 SP-ES 1 1
081 {Teécnico Administrativo | 30141306 1 1
N TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
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ANO
i muNicipALDAD DisTRITAL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL :
5Y DE VILLA EL SALVADOR 2015
LENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ' ' ]
XV, |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO ,
XIV.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS, CATASTRO Y CONTROL URBANO
N° ' ' o SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o — CONFIANZA
082 |subgerente i 30142103 SP-DS 1 1
083 lingeniero 30142305 SP-ES ! !
084 |Técnico en Ingenierfa 30142306 SP-AP ! !
085 | Técnico Administrativa | 30142308 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
XIV. | DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
XIV.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION { TOTAL 5 > CONFIANZA
086 |subgerente 30143103 SP-DS 1 1
087 |Asistente Administrativo | 30143105 SP-ES 1 !
088 |secretaria | 30143206 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
XV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
N° ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o > CONFIANZA
089 |Gerente ' 30150102 | EC 1 1 1
090 |secretaria il 30150306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1
XV. IDENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
XV.1 _|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD
Ne SITUACION DEL CARG® | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 5 CONFIANZA
081 |Subgerente 30151103 SP-DS 1 1
092 |Asistente Administrativo | 30151105 SP-ES 1 1
093 |Técnico Administrativo | 30151306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
XV. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
XV.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA 'SUBGERENCIA DE SALUD Y SANIDAD
Ne . SITUACION DEL CARGQ | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 — CONFIANZA
094 |subgerente 30152103 SP-DS 1 ] ‘
095 __|Asistente Administrativo | 30152105 SP-ES ! 1
096 ITécnico en Laboratorio 30152306 SP-AP 1 1
097 |Secretaria | 30152206 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
XV. DENOMINAC’I(SN DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
XV.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL - DEMUNA, OMAPED Y ADULTO MAYOR
N° SITUACION DEL CARGS | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL s ; CONFIANZA
098 |Subgerente 30153103 SP-DS 1 1
099 |Abogado | 30153305 SP-ES 1 1
100 |Asistente Administrativo | 30153105 1 1
3 3 o] o]
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| ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ]
XV. | DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
XV.4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
Ne ‘ ' ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 p CONFIANZA
101 |subgerente 30154103 SP-DS ! 1
102 |Asistente Administrativo | 30154105 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
XVL. |DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
N° ) i SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P CONFIANZA
103 |Gerente 30160102 EC 1 1 1
104 |Secretaria 30160306 SP-AP ! 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1
XVl |DENOMINACION DEL ORGANO, GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
XVI.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y MAESTRANZA
N° ' SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 ; CONFIANZA
105 |Subgerente 30161103 SP-D$ L 1
106 |Asistente Administrativo | 30161105 SP-ES 1 1
107 __ [Mecinico 30161306 SP-AP ! 1
108/112 {Chofer | 30161306 SP-AP 5 S
113120 [Chofer 1t 30161406 SP-AP 8 8
1211145 | Auxiliar en Servicios Ambientales 30161106 SP-AP 25 25
TOTAL UNIDAD ORGANICA 41 41 0 0
XVI. |DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
XVI.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE AREAS VERDES E INFORMACION Y EVALUACION AMBIENTAL
Ne ‘ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o ; CONFIANZA
146 |subgerente 30162103 SP-DS 1 1
147 |Asistente Administrativo | 30162105 SP-ES 1 1
148/154 | Auxiliar en Servicios Ambientales 30162106 SP-AP 7 7
155/156 _[Chofer | 30162306 SP-AP 2 2
157158 | Chofer If ’ 30162406 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD GRGANICA : 13 13 0 0
XVI. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
XVI.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA, SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
Ne SITUACION DEL CARGC | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL S f CONEIANZA
159 |Subgerente 30163103 SP-DS 1 1
160 |Secretaria | 30163206 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 ) 0
XVl |DENOMINACION DEL ORGANO:. GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
XVL.4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE REGISTRO CIVIL
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |-2int o A CONFIANZA
161 Subgerente 30164103 SP-DS 1 1
162 |Asistente Administrativo | 30164105 SP-ES 1 1
e ";‘:‘?5% Técnico Administrativo {1 1 1
p 4\Tom. UNIDAD ORGANICA 3
E £
E 7
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[ ENTIDAD. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ]
XVli.  |IDENOMINACION DEL ORGANO: AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO
XVil.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO 1
N° ' i X SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 7] CONFIANZA
164 |Subgerente 30171103 SP-DS 1 1
185 |Asistente Administrativo | 30171105 SP-ES 1 1
166 Técnico Administrativo | 30171306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
XVil.__IDENOMINACION DEL GRGANO: AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO
XVH.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO 2
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 p CONFIANZA
167 |subgerente 30172103 SP-DS 1 1
168 |Asistente Administrativo | 30172105 SP-ES 1 1
169 [Técnico Administrativ | 30172306 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
XVil. |DENOMINACION DEL GRGANO: AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO
XVI.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO 3
Ne SITUACION DEL CARGC | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 p CONFIANZA
170 |Subgerente 30173103 SP-DS ! U
171 ___|Asistente Administrativo | 30173105 SP-E$ 1 1
172 [Técnico Administrativo | 30173306 SP-AP 1 1
L TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
XVil. |DENOMINACION DEL ORGANO: AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO
XVil. 4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA! AGENCIA MUNICIPAL DE DESARROLLO 4
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 > CONFIANZA
173 |Subgerente 30174103 1 1
174 |Asistente Administrativo | 30174105 1 1
175 |Técnico Administrativo | 30174306 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
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LENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR ]

CLASIFICACION
UNIDADES ORGANICAS = Ec [ spos| vl [ & 5 TOTAL

Alcaldia 1 ) 1 1 3
Gerencia Municipal 1 1 1 3
Organo de Control Institucional 1 2 1 4
Procuraduria Publica Municipal 1 2 3
Oficina de Asesoria Juridica 1 1 1 3
Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Presupuesto 1 3 2 1 7
Oficina de Participacion Ciudadana 1 1 2
Unidad de la Mujer e Igualdad de Género 1 1 2
Oficina de Secretaria General 1 1 2 4
Unidad de Imagen Institucional 1 1
Oficina General de Administracion K 5 5 3 14
Gerencia de Rentas 5 5 5 15
Gerencia de Desarrollo Econdmico Local 5 4 6 15
Gerencia de Desarrollo Urbano 1 3 3 5 12
Gerencia de Desarrolio e Inclusion Social 1 4 5 4 14
Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental 1 4 3 53 61
Agencias Municipales de Desarrollo 4 4 4 12
TOTAL 37 40
TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL
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VILLAEL SALVADOR CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD —
[enTiDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR , ]
CLASIFICACION
FP | EC SP-DS ] SP-E} SP-ES SP-AP
7 | 5 37 | ’ Ei)

[ToTAL GENERAL ] 127




